Valberedningens beslutsforslag infor arsstimman 2018

Valberedningen infor arsstéamman 2018 bestar av fdljande ledamdter: Karin  Sundberg,
F. Holmstrdm Fastigheter AB, (valberedningens ordférande); Henrik Buss, Danica Pension;
Johannes Wingborg, Lansforsakringar Fondforvaltning AB samt Fredrik Holmstrom, Magnolia

Bostad ABs styrelseordférande.

Valberedningen foreslar féljande infor arsstaimman den 27/4 2018:

Val av ordférande vid stamman

Valberedningen foreslar att styrelseordférande Fredrik Holmstrom ska utses till ordférande vid

stamman.

Beslut om antal styrelseledamoter samt antal revisorer

Valberedningen foreslar att styrelsen, for tiden till slutet av nasta arsstamma, ska besta av sex
(6) stammovalda styrelseledaméter utan suppleanter. Valberedningen foreslar att bolaget ska

ha tva (2) registrerade revisorer samt en (1) suppleant.

Beslut om arvode till styrelsens ledamoter och revisor

Valberedningen beddémer att arvodena &ar marknadsmassiga och foreslar darfor inga
forandringar.

Valberedningen foreslar att arvode ska utga om totalt 1 900 000 kronor (inklusive ersattning for
utskottsarbete), for tiden till slutet av nasta arsstdamma, med 450 000 kronor till styrelsens
ordférande och med 250 000 kronor till 6vriga stdmmovalda ledaméter. Vidare utgar ersattning
med 80 000 kronor till ordféranden i revisionsutskottet och 60 000 kronor till &vriga

medlemmar i revisionsutskottet.

Arvode till revisor ska utga enligt godkand rakning.

Val av styrelseledamoter, styrelseordférande samt revisor

Valberedningen féreslar omval av Fredrik Holmstrém, Fredrik Tibell, Andreas Rutili, Risto
Silander, Jan Roxendal och Viveka Ekberg som styrelseledamoter. Till styrelseordférande foreslas
omval av Fredrik Holmstrom. Information om foreslagna styrelseledaméter finns enligt punkt

2.6 i Koden tillganglig pa bolagets webbplats, www.magnoliabostad.se.



Valberedningen foreslar att omval sker av det registrerade revisionsbolaget Ernst & Young
AB till revisor. Ernst & Young AB har 1atit meddela att, for det fall valberedningens férslag till
revisor ocksa blir stammans val, auktoriserade revisorn Fredric Havrén kommer att utses som
huvudansvarig for revisionen. Vidare foreslar valberedningen att Ingemar Rindstig véljs som

personvald revisor med Katrine Séderberg som suppleant.

Valberedningens forslag oOverensstdmmer med revisionsutskottets rekommendation. Varken
valberedningens forslag eller revisionsutskottets rekommendation till revisor har varit féremal
for paverkan fran tredje part eller varit tvingat av nagra avtalsvillkor som begréansat valfriheten i

revisorsvalet.

Valberedningens motiverade yttrande

Valberedningen har som underlag for sitt forslag till styrelse genomfért en utvérdering av
styrelsearbetet. Valberedningen har haft tva (2) protokollférda sammantraden och haft ett antal
ytterligare samtal mellan sammantréadena. P4 Magnolias hemsida har funnits ett sarskilt avsnitt
bendamnt “Valberedning” dar aktiedgarna har givits mojlighet att |amna forslag till

valberedningen. Inga férslag har inkommit.

Styrelseordféranden har redogjort fér bolagets verksamhet, mal och strategi for ovriga i
valberedningen och redovisat resultatet av den utvardering av det egna arbetet som styrelsen
genomfort. De krav pa kompetens, erfarenhet och bakgrund som kan stéllas pa styrelsen i
Magnolia Bostad har ingdende diskuterats. Valberedningen har i syfte att komplettera resultatet

av styrelseutvarderingen genomfort intervjuer med samtliga styrelsemedlemmar.

Valberedningen har tillampat regel 4.1 i Svensk kod fér bolagsstyrning som mangfaldspolicy vid
framtagandet av forslaget till styrelse. Valberedningen har vid sin beddmning av styrelsens
sammansattning sarskilt diskuterat fragor om mangsidighet och bredd i styrelsen samt kravet
pa att efterstrdva en jamn konsfordelning. Valberedningen har i sin utvardering funnit att
styrelsearbetet fungerar val och att den nuvarande styrelsen har en med hansyn till Magnolias
verksamhet, utvecklingsskede och férhallanden i évrigt dndamalsenlig sammansattning praglad
av mangsidighet och bredd avseende ledamoternas kompetens, erfarenhet och bakgrund. Den
nuvarande styrelsen beddoms &ven ha erforderlig erfarenhet och kompetens avseende de
speciella krav som stalls pa bolaget i egenskap av borsnoterat och att alla har engagemang

och tid for styrelseuppdraget.



Den styrelse som valberedningen foreslar bestar av fem (5) mén och en (1) kvinna. Andelen
kvinnor i styrelsen uppgar darmed till 17 procent. Valberedningen anser att jamstalldhetsfragan
ar viktig och dess langsiktiga ambition ar att forbattra balansen mellan man och kvinnor i

styrelsen.

Mot denna bakgrund samt betydelsen av kontinuitet i styrelsearbetet foreslar valberedningen
omval av Fredrik Holmstrém, Fredrik Tibell, Andreas Rutili, Risto Silander, Jan Roxendal och
Viveka Ekberg. Valberedningen foreslar aven omval av Fredrik Holmstrém som styrelsens

ordférande.

Oberoendebedémning

Valberedningen féljer och utvarderar I6pande var och en av ledamdternas beroende enligt
Koden. Valberedningen har gjort beddmningen att den foreslagna styrelsen uppfyller Kodens
krav pa oberoende. Av de foreslagna ledamoterna ar fyra (4), Risto Silander, Jan Roxendal,
Viveka Ekberg samt Fredrik Tibell, oberoende till savédl bolaget och bolagsledningen. Av de
foreslagna ledamoterna ar fyra (4), Risto Silander, Jan Roxendal, Viveka Ekberg samt Andreas
Rutili, oberoende till bolagets storre aktiedgare. Den féreslagna styrelsesammansattningen ar

saledes forenlig med reglerna i Koden om oberoende.

Stockholm 26 februari 2018
Valberedningen for Magnolia Bostad AB (publ)



